DEPARTEMENT DES PYRENEES ATLANTIQUES ‘79_2019_151_
SYNDICAT EAU ASSAINISSEMENT BEARN BIGORRE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL SYNDICAL

* Kk %k

Budget Général

OBJET : REGLEMENT INTERIEUR UTILISATION DES VEHICULES DE SERVICE

Date de la Convocation : 10/12/2019

L’an deux mille dix-neuf, le 17 décembre a 19h00 le Conseil Syndical, s’est réuni au nombre prescrit par la loi, a
LEMBEYE, aprés convocation légale.

Etaient Présents : GARNIER, LARROUTUDE, BELLEHIGUE, CANTOUNET, PERSONNE, TRUCO, CAZABAN-CARRAZE,
PEHAU, BROCARD, DUBERTRAND, SANSOT, LAGRAVE, LASSEGUES, MOURA, THEAS-LABAN, MONTAGUT, PATACQ,
MONDAT, CABANNE, HURBAIN, CAILLABET, COSTE, PEBAYLE, DESSERE, BEGUE, LOUSTAU, BERT, CAPDEVIELLE,
PRAT, BALUHET, REISCH, CARPENTIER-CHAMPROUX, SOUQUET, LAGAHE, COURADES, LACABANNE, LARRAZABAL,
PERE, PECARRERE, LAHONDA, PLISSONEAU, NOUGUE, PAULIEN, CHANTRE, TREPEU, MASSIGNAN, PEYRE.

Absents et excusés : Les autres délégués
Nombre de voix présentes : 47

Nombre de voix en exercice : 83

Nombre de voix ayant pris part a la décision : 47

Le quorum étant atteint, le conseil syndical, peut délibérer.

Monsieur le Président informe I'assemblée qu’en ce qui concerne les véhicules de services, actuellement les
agents sont obligés de passer par le siége du SEABB pour récupérer ces véhicules pour leurs déplacements
professionnels. Or, compte tenu de I'étendue du territoire du SEABB, d’un bureau disponible sur Lembeye, et a
titre exceptionnel et sur validation de la direction, la possibilité d’effectuer du télétravail, il y aurait lieu de
rationaliser les déplacements et éviter aux agents de passer systématiquement par le siege pour se rendre sur
un lieu de rendez-vous.
M. le Président précise que les agents concernés sont les agents effectuant des trajets dans le cadre de leurs
missions soit :

e Sylvain LABROSSE

e Jérome LAVEDAN

e Déborah SANCHEZ

e Jean Marie TEULE

e Emilien VILLENAVE

Il présente donc a I'assemblée le « Réglement intérieur pour l'utilisation des vehicules de services » qui
s’appliquerait a compter du 01/01/2020.

Le Comité Syndical aprés avoir entendu le Président dans ses explications et en avoir délibéré :
e APPROUVE : Le réglement intérieur concernant I'utilisation des véhicules de service tel que présenté
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REGLEMENT INTERIEUR CONCERNANT LES VEHICULES DE
SERVICE

1- Le contexte

La mise a disposition des véhicules de service permet les déplacements professionnels des
agents sur les lieux de :
e Réunions;
Chantiers ;
Contréle chez les particuliers ;
Formation;
Administration quotidienne (courrier, organisation réception etc.).

L'étendue du territoire syndical (82 communes) et la nécessité de rationaliser les
déplacements rendent nécessaire la possibilité de ne pas systématiquement passer par le
siege pour se rendre sur un lieu de rendez-vous ou pour la pause déjeuner.

Par ailleurs :

e Un bureau est disponible sur Lembeye (locaux de 'ex communauté de communes
de Lembeye) ou une connexion a distance sera disponible.

o Le télétravail a titre exceptionnel et sur validation de la direction peut étre envisagé
pour éviter un retour au bureau pour des courtes durées (utilisation d’un logiciel de
saisi accessible depuis internet et/ou postes en connexion a distance).

Ces mesures permettront de limiter les temps de trajets dans le temps de travail journalier
et limiter I'impact CO2 des activités des services.

Ainsi, tous les agents ayant des postes ou des déplacements sont possibles et fréquents
ont la possibilité d’utiliser les véhicules pour les trajets domicile-travail, pendant la
semaine de travail (hors samedi et dimanche). Cette utilisation est considérée comme un
prolongement des déplacements professionnels et ne constitue pas un avantage en nature.

2- Régles d’utilisation des véhicules de service

Les régles générales d’utilisation sont :

e Le syndicat prend en charge : I'achat ou la location du véhicule, I'entretien annuel,
les pneus, le carburant et I'assurance ;

e Les agents doivent assurer le nettoyage régulier des véhicules et leur maintien dans
le meilleur état possible. lls s’engagent a respecter le code de la route. lls
avertissent le responsable hiérarchique des éventuels problémes de sécurité ou de
fonctionnement de leur véhicule dés qu’ils en ont connaissance ;



e Les véhicules sont attribués nominativement aux agents, ils seront donc tenus
responsables de I'état de celui-ci.

e |'utilisation en dehors des jours de travail est interdite. Lors des absences (pour
congés, formation, etc.) supérieures a 5 jours, le véhicule doit étre disponible au
siege du Syndicat ;

e Tout manquement a ces obligations expose I'agent a des sanctions.

Le carburant utilisé est imputé a chaque service sur son unité budgétaire.
L'approvisionnement en carburant s'effectue exclusivement auprés de la station
d’Intermarché de SOUMOULOU par le biais du badge carburant a code secret.

Un seul badge étant disponible, il devra étre en permanence au siége du SEABB. Chacun des
agents devra utiliser ce badge uniquement pour faire le plein et le ramener en suivant. Il ne
devra en aucun cas rester dans le véhicule lors des déplacements.

Tout approvisionnement extérieur ne sera pas remboursé, sauf dans le cadre de missions a
I'extérieur du territoire.

3- Conduite a tenir en cas d’accident

En cas d’accident de la circulation, il conviendra d’appliquer en premier lieu les mesures de
sécurité classiques, rappelées ci-apres :
e s’arréter dés que possible sans créer de danger pour la circulation ;
e couper le moteur, allumer les feux de détresse ;
e protéger les personnes se trouvant a bord du véhicule (utilisation des gilets de
sécurité et mise en sécurité des passagers sur le bas-c6té ou derriere les glissiéres);
e baliser la route a I'aide des triangles de pré-signalisation ;
e en cas de besoin, prévenir ou faire prévenir les services d’urgence.

L'utilisateur en informera ensuite téléphoniquement la direction du Syndicat puis devra
rédiger systématiquement un constat. En aucun cas, le conducteur ne devra accepter un
réglement a I'amiable.

Il devra par ailleurs lui faire parvenir sous 48 heures une déclaration comportant les piéces
suivantes :

e le constat d’accident diment complété et signé ;

e un récépissé de dépdt de plainte lorsqu’aucun tiers n’est identifié.

Une fois la réparation des dommages effectuée, le Syndicat se réserve le droit de mettre en
ceuvre une action récursoire contre l'utilisateur du véhicule s’il estime qu’il a commis une
faute personnelle.
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